
Fra: Mikalsen, Oddvar[Oddvar.Mikalsen@arbeidstilsynet.no] Dato: 13.02.2015 07:56:32 Til: Post 
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Arbeidstilsynet — for et godt arbeidsliv

Fra: Aud.Kari.Isane@sogndal.kommune.no [mailto:Aud.Kari.Isane@sogndal.kommune.no] 
Sendt: 11. februar 2015 16.14
Til: Mikalsen, Oddvar
Emne: Vs: Plan for 2015 sendt at pr epost 11.02.15

Hei

Eg ser at her er blitt sendt to ulike til deg. Dette er den riktige.

Vennleg helsing

Aud Kari Isane

Kommunalsjef oppvekst og kultur

Sogndal kommune

97594200/57629615

aud.kari.isane@sogndal.kommune.no

----- Videresendt av Aud Kari Isane/Sogndal kommune den 11.02.2015 16:12 -----

Fra:        Aud Kari Isane/Sogndal kommune

Til:        "Mikalsen, Oddvar" <Oddvar.Mikalsen@arbeidstilsynet.no>

Cc:        Jostein Aanestad/Sogndal kommune@Sogndal kommune

Dato:        11.02.2015 15:10

Emne:        Plan for 2015 sendt at pr epost 11.02.15

Hei!
Sjølv om pålegget frå Arbeidstilsynet formelt er lukka, så sender eg likavel over planen for korleis vi har 
bestemt oss for å følge opp arbeidet med arbeidsmiljøet i 205, slik eg avtalte i brev av 1.12.14. 

Vennleg helsing

Aud Kari Isane

Kommunalsjef oppvekst og kultur

Sogndal kommune

97594200/57629615
aud.kari.isane@sogndal.kommune.no

Med vennlig hilsen

Oddvar Mikalsen
Seniorinspektør
Arbeidstilsynet Vestlandet, Førde

Besøksadresse:

Langebruvegen 19
Førde

Mob: +47 958 16 314
Tlf.:   +47 815 48 222

Internett: www.arbeidstilsynet.no

Postadresse:
Postboks 4720 Sluppen 

7468 Trondheim
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