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SØKNAD OM UTSETJING AV VERNETENESTA SI VURDERING AV  ARBEIDSMIUØET VED SOGN

BARN EVERN

Viser til skriv frå Arbeidstilsynet til Sogndal kommune datert 03.11.2015 om postalt tilsyn -krav om

opplysningar, ved Sogn barnevern.

Vernetenesta takkar Arbeidstilsynet for at dei tek tak og stiller krav til Sogndal kommune når det

gjeld arbeidsmiljøet ved Sogn barnevern.

Vernetenesta vil med dette be om tre vekers utsetjing på innsending av dokumentasjon. Dette er i

samråd med Sogndal kommune som arbeidsgjevar. Frå vernetenesta ligg grunnen til ønskje om

utsetjing i hovudsak i to faktorar:

1. Styringsgruppa har hatt møte og er tydlege på at ein treng meir tid.

2. Ny kommunalsjef (med ansvar for Sogn barnevern) gir klart inntrykk av at ho vil ta tak i dei

utfordringane som har kome i den seinare tid.

Både lokalt verneombod og HVO (i samråd med dei tilsette ved Sogn barnevern) har tru på at dette
vil vere den beste måten å gå fram slik saka står no.

Med Helsing

Vernetenesta ved:

Rannveig Husum Frank Nymark
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